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ZEITUNG FUR DEUTSCHLAND

Pensionaren bluht Nullrunde

Nach der Tarifrunde fiir angestellte Staatsdiener setzen die Linder nun bei
Ruhestandsbeamten den Rotstift an.

Von Dietrich Creutzburg, Berlin
N ach der Tarifrunde fiir 1,1 Millio-
nen Angestellte der Bundeslan-
der im November kiindigten die meis-
ten Landesregierungen sehr schnell
an, dass auch ihre Beamten von dem
Gehaltsabschluss profitieren sollen.
Trotz angespannter Haushaltslage
wolle man diesen auf die Beamtenbe-
ziige iibertragen, etliche Linder ver-
sprachen sogar eine Ubertragung
"eins zu eins". Die nun beginnende
Umsetzung zeigt allerdings, dass sie
hierbei einigen Interpretationsspiel-
raum nutzen - vor allem fiir Abstriche
bei den Pensiondren. Faktisch lauft es
fiir diese auf eine Nullrunde hinaus.

Der Ursache dafiir liegt in einer
Corona-Sonderpramie, die zwar im
Tarifabschluss der Linder mit den
Gewerkschaften Verdi und DBB Be-
amtenbund eine tragende Rolle spielt,
die aber nun bei der Ubertragung auf
Pensionédre auBen vor bleiben soll.
Der Tarifabschluss sieht vor, dass die
laufenden Monatsgehélter zum 1. De-
zember 2022 um 2,8 Prozent steigen.
Und als Uberbriickung fiir die Zeit bis
dahin erhalten die Angestellten eine
als Corona-Prdmie deklarierte Ein-
malzahlung von 1300 Euro.

Bei der Ubertragung auf die Beam-
ten sollen nun aber nur aktive Staats-
diener dieses Geld erhalten. Das be-
stitigt jetzt eine Ubersicht der Ge-
werkschaft Verdi iiber die Umset-
zungsstiande in allen Landern, die der
F.AZ. vorliegt. Als eines der ersten
Linder hatte im Dezember Baden-
Wiirttemberg angekiindigt, Pensiona-
re von den 1300 Euro auszunehmen,
sehr zum Arger der dortigen Beam-
tenvertreter. Vor wenigen Tagen hat
sich auch Nordrhein-Westfalens Lan-
desregierung so festgelegt - was sie ei-
ne "zeit- und wirkungsgleiche Uber-
tragung" nennt. Roland Staude, Vor-
sitzender des DBB Beamtenbunds
NRW, kommentiert das so: Es gebe
"keinen Anlass ,die Sektkorken knal-
len zu lassen", sondern eine "Krote"
zu schlucken.

Zuvor hatten schon Rheinland-
Pfalz, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Hol-
stein und andere Lander klargestellt,

dass es fiir ihre Pensiondre nur die
prozentuale Erhohung geben werde.
Hamburg, Schleswig-Holstein und
Mecklenburg-Vorpommern wollen die
Pramie iiberdies aktiven Beamten der
hoheren Gehaltsklassen verwehren.
Statt "eins zu eins" hatte der Schweri-
ner Finanzminister Heiko Geue (SPD)
allerdings von vornherein nur eine
"systemgerechte" Ubertragung des
Tarifabschlusses zugesagt.

In Hessen liegen die Dinge etwas
anders, weil es sich als einziges Land
von der Linder-Tarifgemeinschaft
fernhilt und eigenstindige Regelun-
gen fiir seine Beschiftigten aushan-
delt. Sein Tarifabschluss von Oktober
sieht eine Pramie von 1000 Euro vor.
Bei der Ubertragung auf die Beamten
bleiben hiervon ebenfalls Pensionire
ausgenommen. Allerdings steigen in
Hessen schon im August 2022 die lau-
fenden Monatsbeziige fiir alle um 2,2
Prozent.

Das Etikett "Corona-Pramie" lasst
es zwar auf Anhieb sehr plausibel er-
scheinen, Pensionidre davon auszu-
nehmen: Ruhestandler mit - nach ver-
breiteter Ansicht - ohnehin iippigen
Pensionen konnen schlieflich keine
erhohte Arbeitsbelastung in der Pan-
demie geltend machen. Aus Sicht der
Beamtenvertreter ist es aber kompli-
zierter: Die 1300 Euro sind zwar als
Corona-Pramie deklariert - was den
schonen Vorteil hat, dass das Geld
steuerfrei flieBt. Tarifpolitisch hatte
die Pramie aber eigentlich eine andere
Funktion, namlich die einer Kosten-
dampfungsmafBnahme fiir die Lander.

Das liegt daran, dass die prozentu-
ale Tariferhohung erst im Dezember
kommt, obwohl der alte Tarifvertrag
nur bis Ende 2021 lief und es zuletzt
eine Erh6hung um 1,4 Prozent im Ja-
nuar 2021 gegeben hatte. Eine so lan-
ge Zeit ohne regulire Erhohung hit-
ten die Gewerkschaften normalerwei-
se nicht akzeptiert - nur die Aussicht
auf die attraktive Pridmie machte es
moglich. Und die Liander sparen da-
mit auf Dauer Geld, da Einmalzahlun-
gen im Gegensatz zu regulidren Ge-
haltserh6hungen nicht die Ausgangs-

basis jeder weiteren Prozentsteige-
rung erhohen.

Die 1300 Euro, auf die Pensionire
nun verzichten sollen, ist insofern ei-
gentlich ein Ausgleich fiir das Ausblei-
ben einer reguldren Erhéhung zu Jah-
resbeginn 2022. Und selbst mit Blick
auf Angestellte und aktive Beamte, die
die Pramie erhalten, war dieser Teil
des Tarifvertrags Gewerkschaftsvert-
retern sauer aufgestoBen. "Auch 1300
Euro steuerfreie Corona-Pramie ver-
mogen den mageren Lohnzuwachs
von 2,8 Prozent zum 1. Dezember
2022 angesichts der aktuellen Inflati-
onsrate kaum zu kompensieren", ord-
nete der Chef des baden-wiirttember-
gischen Beamtenbunds, Kai Rosen-
berger, den Tarifabschluss kritisch
ein.

Ohne die Pramie dhnelt die ange-
kiindigte "Eins zu eins"-Ubertragung
auf die Beamtenbeziige fiir Pensiona-
re tatsachlich einer Nullrunde: Nach-
dem ihre Pensionen zuletzt Anfang
2021 um jene 1,4 Prozent angehoben
worden waren, dauert es nun insge-
samt 23 Monate bis zur nichsten An-
hebung im Dezember, trotz hoher In-
flation. Jenseits der Beamtenschaft
wird bisher dennoch kaum offentli-
ches Mitleid mit den Betroffenen ge-
auBert.

Das liegt wohl an dem im Vergleich
zur gesetzlichen Rente recht hohen
Niveau der Pensionen: Schon die ge-
setzliche Mindestpension, die Beamte
unabhéngig von Laufbahn und Quali-
fikation nach fiinf Jahren Dienstzeit
erreichen, betrigt gut 1800 Euro im
Monat. Sie liegt damit rund 300 Euro
iiber der sogenannten Bruttostan-
dardrente, die gesetzlich versicherte
Arbeitnehmer nach 45 Jahren Arbeit
zum Durchschnittslohn erhalten.
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Betrachtet man indes nur die lau-
fende Entwicklung, machen Rentner
nun zumindest zeitweilig ein klein we-
nig Boden gegeniiber Pensionidren
gut: Rentner mussten zwar 2021 eine

Nullrunde erdulden, sie haben also ei-
ne Erhohungspause von 24 Monaten
bis Mitte 2022. Dann steht fiir sie
aber laut Bundesregierung ein neues
Plus von 4,4 Prozent in Aussicht. Und

vor der Nullrunde waren die Renten
im Juli 2020 um 3,45 Prozent im
Westen und 4,2 Prozent im Osten ge-
stiegen.
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